
Актуальная информация от СПС «КонсультантПлюс» 

Обзор некоторых актуальных нововведений в сфере законодательства 

за март 2025 года 

Социальное обеспечение  

Согласно Постановлению Правительства РФ от 07.03.2025 № 287 
«Об утверждении коэффициента индексации с 1 апреля 2025 г. социальных 
пенсий» с 1 апреля 2025 года социальные пенсии проиндексируют 
на 14,75%. 

Постановлением утвержден коэффициент индексации 
социальных пенсий в размере 1,1475, что составит 14,75%. 

Повышение проводится с учетом темпов роста прожиточного 
минимума пенсионера в РФ за прошедший год. 

Здравоохранение 

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 03.03.2025 
№ 257 «Об утверждении Правил применения положений части 2 статьи 57 
Федерального закона “Об обращении лекарственных средств” на основании 
информации, полученной из системы мониторинга движения лекарственных 
препаратов для медицинского применения, и сроков применения положений 
Правил применения положений части 2 статьи 57 Федерального закона 
“Об обращении лекарственных средств” на основании информации, 
полученной из системы мониторинга движения лекарственных препаратов 
для медицинского применения» установлен порядок применения запрета 
продажи отдельных лекарственных препаратов. 

Документ определяет порядок применения положений части 2 
статьи 57 Федерального закона «Об обращении лекарственных средств», 
устанавливающих запрет продажи фармацевтическими организациями 
лекарственных препаратов: 

 в отношении которых в системе мониторинга отсутствуют 
сведения о нанесении средств идентификации и (или) сведения 
о вводе в гражданский оборот; 

 в отношении которых осуществлена блокировка внесения 
в систему мониторинга сведений о вводе в гражданский оборот, 
об обороте или о прекращении оборота; 

 применение которых приостановлено по решению Минздрава; 

                                                
 По материалам СПС «КонсультантПлюс». Полные обзоры готовятся 
специалистами АО «КонсультантПлюс» и содержат аннотации к документам, 
введенным в информационный банк Российское законодательство (Версия Проф), 
а также к наиболее интересным проектам документов, затрагивающим большинство 
юридических и физических лиц. 
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 гражданский оборот которых прекращ`н; 

 срок годности которых ист`к; 

 в отношении которых не соблюдены требования, 
установленные на основании части 5 статьи 67 Федерального 
закона «Об обращении лекарственных средств». 

Положения о правилах запрета продажи лекарственных 
препаратов начнут действовать с 1 июня 2025 года. Непосредственно 
перед продажей лекарственного препарата работники 
фармацевтической организации будут проверять его через систему 
мониторинга движения лекарственных препаратов для медицинского 
применения. Лекарство не подлежит продаже в случае получения 
информации о его отнесении к числу вышеназванных лекарственных 
препаратов. 

Труд и занятость 

Согласно Постановлению Конституционного Суда РФ от 05.03.2025 
№ 10-П «По делу о проверке конституционности абзаца пятого части первой 
статьи 21, абзаца седьмого части второй статьи 22, части четвертой 
статьи 60.2, части третьей статьи 93, статьи 129, частей первой 
и третьей статьи 133, частей первой – четвёртой и одиннадцатой 
статьи 133.1, а также частей первой и второй статьи 135 Трудового кодекса 
Российской Федерации в связи с жалобой гражданина Е. В. Неверова» 
Конституционным Судом разъяснены особенности определения 
зарплаты педагогических работников при неполной учебной нагрузке. 

Конституционный Суд отметил, что выполнение педагогом нормы 
часов учебной работы должно гарантировать выплату ему заработной 
платы в размере не ниже МРОТ с соблюдением требования 
об обеспечении повышенной оплаты труда сверх этого размера 
в случаях работы в особых условиях или условиях, отклоняющихся 
от нормальных, а также при выполнении дополнительной работы, 
не входящей в основные должностные обязанности, и учебной работы 
сверх установленной нормы часов. 

Если же учебная нагрузка работника составляет менее 
установленной нормы часов, то его месячная заработная плата 
исчисляется исходя из размера оплаты труда по данной должности 
за полное рабочее время пропорционально количеству фактически 
отработанных работником часов. При этом оплата труда за полное 
рабочее время, из которой производится расчёт заработной платы 
такого работника, не может быть менее МРОТ с начислением 
в установленных случаях дополнительных выплат. 
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Соответственно, если структура оплаты труда педагогического 
работника – помимо тарифной ставки или оклада, а также 
компенсационных и стимулирующих выплат – включает 
так называемую «доплату до МРОТ», то при исчислении размера оплаты 
труда работника, учебная нагрузка которого составляет менее 
установленной нормы часов, данная доплата подлежит включению 
в состав заработной платы за полное рабочее время, из которой 
производится расчёт (т. е. учитывается при расчете). Таким образом 
обеспечивается соответствие размера оплаты труда такого работника 
минимальному гарантированному размеру заработной платы, 
исчисленному из МРОТ пропорционально отработанному работником 
времени. 

Иной же подход, предполагающий уменьшение оклада 
педагогического работника пропорционально фактически 
отработанному им количеству часов учебной работы с последующим 
начислением на эту уменьшенную часть дополнительных выплат, 
размер которых также уменьшается пропорционально уменьшению 
оклада, не гарантирует такому работнику оплату труда, 
соответствующую требованию об обеспечении её размера не ниже 
МРОТ пропорционально отработанному им времени. Тем самым 
работники, работающие неполное рабочее время, оказывались бы 
в худшем положении по сравнению с работниками, занимающими 
аналогичную должность, но выполняющими установленную норму 
часов учебной работы в полном объеме. 

Таким образом, взаимосвязанные положения части третьей 
статьи 93 и части третьей статьи 133 ТК РФ признаны 
не противоречащими Конституции, поскольку по своему 
конституционно-правовому смыслу в системе действующего правового 
регулирования они предполагают, что месячная заработная плата 
педагогического работника, учебная нагрузка которого составляет 
менее установленной для данной категории работников нормы часов 
учебной работы, не может быть ниже суммы, исчисленной исходя 
из заработной платы за ту же работу при условии выполнения 
установленной нормы часов учебной работы пропорционально 
отработанному этим работником времени. При этом заработная плата 
за выполнение установленной нормы часов учебной работы, из которой 
исчисляется заработная плата педагогического работника, работающего 
неполное рабочее время, во всяком случае должна быть не менее МРОТ 
с начислением сверх этого выплат за работу в особых условиях 
или условиях, отклоняющихся от нормальных, а также оплаты 
дополнительной работы, не входящей в основные должностные 
обязанности, и (или) учебной работы сверх установленной нормы часов. 
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Согласно Постановлению Правительства РФ от 07.03.2025 № 291 
«Об утверждении Положения о реализации мероприятий по организации 
профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования отдельных категорий граждан» утверждён порядок реализации 
мероприятий по бесплатному переобучению и дополнительному 
профессиональному образованию граждан в рамках федерального 
проекта «Активные меры содействия занятости» национального 
проекта «Кадры». 

Принять участие в указанных мероприятиях вправе, в частности: 
граждане в возрасте 50 лет и старше, граждане предпенсионного 
возраста; граждане, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком 
до достижения им возраста 3 лет; женщины, не состоящие в трудовых 
отношениях и имеющие детей дошкольного возраста в возрасте до 7 лет 
включительно; инвалиды; безработные граждане, зарегистрированные 
в государственных учреждениях службы занятости; ветераны СВО 
и  члены их семей; отдельные категории молодёжи в возрасте до 35 лет 
включительно. 

Настоящее постановление вступает в силу со дня 
его официального опубликования. Признается утратившим силу 
постановление Правительства от 21 февраля 2024 года № 201 
«Об утверждении Положения о реализации мероприятий 
по организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования отдельных категорий граждан». 

Жилищно–коммунальное хозяйство 

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 18.03.2025 
№ 329 «О некоторых особенностях регулирования жилищных отношений 
в 2025–2026 годах» до конца 2026 года расчет пеней и штрафов 
за несвоевременную оплату ЖКУ будет осуществляться исходя 
из пониженной ключевой ставки Банка России. 

Правительство утвердило особенности регулирования жилищных 
отношений в 2025–2026 годах. 

Согласно постановлению до 1 января 2027 года расчет пеней, 
штрафов, начисление процентов в случаях, в частности, 
несвоевременного внесения платы за жилое помещение 
и коммунальные услуги, взносов на капитальный ремонт и т. д., 
будет осуществляться исходя из минимального значения ключевой 
ставки Банка России из следующих значений: ключевой ставки, 
действующей по состоянию на 27 февраля 2022 года, и ключевой ставки, 
действующей на день фактической оплаты (на день исполнения 
обязательства, на день начисления процентов). 
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Согласно Письму Минстроя России от 17.03.2025 № 6938–ОГ/00 
«Об обязанностях граждан вносить плату за жилищные 
и коммунальные услуги» Минстроем дан ряд разъяснений по вопросам 
взимания с граждан платы за коммунальные услуги. 

Образование 

Согласно Письму Рособрнадзора от 05.03.2025 № 04–65 «Об изменении 
перечня выбранных учебных предметов, уровня единого государственного 
экзамена по математике» отдельными участниками экзаменов может 
быть пересмотрен перечень учебных предметов, ранее выбранных 
для сдачи ЕГЭ. 

Согласно пунктам 13 и 16 Порядка проведения ГИА 
по образовательным программам среднего общего образования, 
утвержденного приказом Минпросвещения и Рособрнадзора 
от 04.04.2023 № 233/552, участники ЕГЭ вправе изменить (дополнить) 
перечень указанных в заявлениях об участии в экзаменах учебных 
предметов при наличии у них уважительных причин (болезни 
или иных обстоятельств), подтверждённых документально. 

В указанных случаях участники экзаменов подают в ГЭК субъекта 
Российской Федерации соответствующие заявления с указанием 
изменённого (дополненного) перечня учебных предметов, по которым 
они планируют сдавать экзамены, а также документы, подтверждающие 
уважительность причин изменения (дополнения) перечня учебных 
предметов. Указанные заявления подаются не позднее чем за две недели 
до начала соответствующего экзамена. 

Также отмечено, что участники экзаменов вправе изменить 
указанный в заявлениях об участии в экзаменах уровень ЕГЭ по 
математике. В данном случае наличие уважительных причин (болезни 
или иных обстоятельств), подтвержденных документально, не требуется. 

Со всеми перечисленными нормативными правовыми актами, 
а также другими документами по интересующей тематике 

вы можете ознакомиться в Службе правового информирования 

Волгоградской ОУНБ им. М. Горького, а также получить 
интересующий документ по электронной почте, оформив заказ 
услуги «БиблиоГид по праву»: https://www.vou№b.ru/for–

reader/services/. 
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